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Приложение 1
СВЕДЕНИЯ
о проведенных заседаниях комиссий по соблюдению требований
 к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 
в Грязовецком муниципальном районе за 2013 и 2014 гг.
	
	Общее число

органов /образован-ных в них комиссий в соответствии с Указом Президента РФ от 01.07.2010 
№ 821


	Количество проведенных заседаний комиссий, завершившихся вынесением решений
	Количество рассмотренных комиссиями материалов (обращений), касающихся

	
	
	
	 представления недостоверных или не​полных сведений о дохо​дах, об имуществе и обя​зательствах имуществен​ного характера

(кол-во / % от 

общего числа)
	несоблюдения 

требований к служебному поведению и (или) требо​ваний об урегулировании конфликта интересов 

(кол-во / % от 

общего числа)
	дачи согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора

(кол-во / % от 

общего числа)
	невозможности по объек​тивным причинам пред​ставить сведения о дохо​дах супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей

(кол-во / % от 

общего числа)
	обеспечения соблюдения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления мер по предупреждению коррупции

(кол-во / % от 

общего числа)

	
	
	2013 г.
	2014 г.
	2013 г.


	2014 г.
	2013 г.


	2014 г.
	2013 г.


	2014 г.
	2013 г.


	2014 г.
	2013 г.


	2014 г.

	Органы исполнительной государственной власти области
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Органы местного самоуправления
	8
	10
	7
	0
	0
	0
	14,28
	100
	85,71
	0
	0
	0
	0


Приложение 2

СВЕДЕНИЯ
 о количестве нарушений, установленных комиссиями по соблюдению требований 
к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов вГрязовецком муниципальном районе 
    за 2013 и 2014 гг.
	
	Всего

принятых решений комиссиями
	Количество установленных комиссиями нарушений, касающихся
	Количество отказов в замещении должности либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора после увольнения со службы
	Количество служащих, привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам заседаний комиссий
	Количество

материалов, направленных комиссиями в правоохранительные органы

	
	
	соблюдения требований о достоверности и полноте сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

(кол-во / % от 

общего числа)
	соблюдения требований к служебному поведению

(кол-во / % от 

общего числа)
	соблюдения требований об урегулировании конфликта интересов

(кол-во / % от 

общего числа)
	соблюдения

требований к объективности и уважительности причин непредставления сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей служащего

(кол-во / % от 

общего числа )
	
	
	

	
	2013 г.
	2014 г.
	2013 г.


	2014 г.
	2013 г.


	2014 г.
	2013 г.


	2014 г.
	2013 г.


	2014 г.
	2013 г.


	2014 г.
	2013 г.


	2014 г.
	2013 г.


	2014 г.

	Органы исполнительной государственной власти области
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Органы местного самоуправления
	10
	7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Приложение 3
СВЕДЕНИЯ

о примененных к государственным и муниципальным служащим
 конкретных мер ответственности в соответствии с решениями комиссий
 по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов      

 в Грязовецком муниципальном районе за 2013 и 2014 гг.
	
	Рекомендации комиссий руководителям государственных

 органов и органов местного самоуправления о применении к государственным и муниципальным служащим конкретной меры ответственности по следующим установленным нарушениям, касающихся
	Количество служащих, привлечен-ных руков. гос. органов и органов МСУ к дисципли-нарной ответствен-ности по результатам заседаний комиссий
	Количество

материалов, направлен-ных комиссиями в право-охранительные органы
	Результаты рассмотрения правоохранительными органами 
поступивших материалов комиссий



	
	соблюдения требований о достоверности и полноте сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
(кол-во / % от

общего числа)
	соблюдения требований к служебному поведению

(кол-во / % от

общего числа)
	соблюдения требований об урегулировании конфликта интересов

(кол-во / % от 

общего числа)
	соблюдения 

требований к объектив-ности и уважитель-ности причин непредстав-ления сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей служащего

(кол-во / % от 

общего числа)
	
	
	Кол-во актов прокурор-ского реагирова-ния
	Кол-во служащих, привлеченных к дисципли-нарной ответствен-ности на основании актов прокурор-ского реагирова-ния


	Кол-во служащих, привлеченных к административной ответствен-ности
	Кол-во служащих, привлечен-ных к уголовной ответствен-ности

	
	2013
	2014
	2013
	2014
	2013
	2014
	2013
	2014
	2013
	2014
	2013
	2014
	2013
	2014
	2013
	2014
	2013
	2014
	2013
	2014

	Органы исполни-тельной государст-венной власти области
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Органы местного самоуправления
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
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